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Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение

«Лицей  села  Хлевное»  Хлевенского  муниципального района

Липецкой области

(МБОУ «Лицей села  Хлевное»)
ПРИКАЗ

                           2018 года.                                             № 

с. Хлевное
О дополнении функций  классных руководителей

функциями основных координаторов внеурочной активности.
В соответствии с основной образовательной программой начального, основного и среднего общего образования, для достижения планируемых результатов ООП НОО, ООП ООО, ООП СОО
ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Дополнить Положение о классном руководителе следующими пунктами:

1.1.Раздел 2 «Цели и задачи деятельности классного руководителя» 
· организация системной работы с обучающимися класса по достижению ими личностных и метапредметных результатов, становления личностных характеристик выпускника, в том числе координация усилий всех социальных партнеров классного коллектива, педагогических работников, обеспечивающих психолого-педагогическое, социально-психологического и медико-социального сопровождение;

· изучение образовательных потребностей и интересов обучающихся и запросов родителей (законных представителей) по содержанию части учебного плана, формируемой участниками образовательного процесса, а также плана внеурочной деятельности;

· мониторинг возможностей и способностей обучающихся, выявление и поддержка одаренных детей, детей с ограниченными возможностями здоровья;

· организация деятельности обучающихся по ведению портфолио.

1.2. Раздел 3. «Функции классного руководителя» дополнить следующими утверждениями:
· организации взаимодействия деятельности с учителями-предметниками, педагогом-психологом, педагогами дополнительного образования, педагогами внеурочной деятельности, педагогом-организатором, социальным педагогом, библиотекарем, медицинским работником, семьей. Выполнение роли  посредника между личностью ребенка и всеми социальными институтами в разрешении личностных кризисов обучающихся и достижения личностных и метапредметных планируемых результатов;

· содействии обучающимся в выборе и участии во внеурочной деятельности, в том числе дополнительном образовании посредством включения их в различные творческие объединения по интересам (кружки, секции, клубы, НОУ) как в общеобразовательном учреждении, так и в учреждениях дополнительного образования, культуры и спорта; 

· координации выбора форм и методов организации индивидуальной и групповой внеклассной деятельности, организации участия класса в мероприятиях во внеучебное и каникулярное время;

· изучении образовательных потребностей и интересов обучающихся и запросов родителей (законных представителей) по содержанию части учебного плана, формируемой участниками образовательного процесса, а также плана  внеурочной деятельности

1.3. Добавить раздел 7 «Обязанности классного руководителя» следующего содержания:
Классный руководитель обязан:

7.1. Осуществлять систематический анализ состояния успеваемости и динамики общего развития своих воспитанников (развития личностных планируемых результатов).

7.2. Организовывать учебно-воспитательный процесс в классе; вовлекать обучающихся в систематическую деятельность классного коллектива; обеспечивать участие во внеурочной деятельности, с учетом индивидуальных особенностей личности обучающихся, условий их жизнедеятельности в семье и образовательном учреждении.

7.3. Отслеживать и своевременно выявлять девиантные проявления в развитии и поведении обучающихся, осуществлять необходимую педагогическую и психологическую коррекцию, в особо сложных и опасных случаях информировать об этом администрацию.

7.4. Оказывать помощь воспитанникам в решении их острых жизненных проблем и ситуаций.

7.5. Организовывать социальную, психологическую и правовую защиту обучающихся.

7.6. Вовлекать в организацию воспитательного процесса в классе педагогов-предметников, родителей обучающихся, специалистов из других сфер (науки, искусства, спорта, правоохранительных органов и пр.).

7.7. Пропагандировать здоровый образ жизни.

7.8. Регулярно информировать родителей (законных представителей) обучающихся об их успехах или неудачах. Осуществлять управление деятельностью классного родительского комитета.

7.9. Контролировать посещение учебных и внеурочных занятий обучающимися своего класса.

7.10. Координировать работу учителей-предметников, работающих в классе с целью недопущения неуспеваемости обучающихся и оказания им своевременной помощи в учебе.

7.11. Планировать свою деятельность по классному руководству в соответствии с требованиями к планированию воспитательной работы. 

7.12. Регулярно проводить классные часы и другие внеурочные мероприятия с классом. 

7.13. Вести документацию по классу (личные дела обучающихся, классный журнал, проверять дневники обучающихся), а также по воспитательной работе (план воспитательной работы в классе, отчеты, индивидуальные карты изучения личности учащегося, справки, характеристики, разработки воспитательных мероприятий и т.д.). 

7.14. Повышать свою квалификацию в сфере педагогики и психологии, современных воспитательных и социальных технологий. Участвовать в работе методического объединения классных руководителей. Использовать современные образовательные технологии в организации воспитательного процесса с классным ученическим коллективом, в том числе информационно-коммуникационные технологии.
7.15. Готовить и предоставлять отчеты различной формы о классе и собственной работе по требованию администрации.

7.16. Соблюдать требования техники безопасности, обеспечивать сохранность  жизни и здоровья детей во время проведения внеклассных мероприятий.

7.17. Быть примером для обучающихся в частной и общественной жизни, демонстрировать на личном примере образцы нравственного поведения.

1.4. Добавить раздел 8 «Права классного руководителя» следующего содержания:
Классный руководитель имеет право:

8.1. Выносить на рассмотрение администрации, педагогического совета, органов самоуправления, родительского комитета предложения, инициативы, как от имени классного коллектива, так и от своего имени.

8.2. Получать своевременную методическую и организационно-педагогическую помощь от руководства, а также органов самоуправления. 

8.3. Самостоятельно планировать воспитательную работу с классным коллективом, разрабатывать индивидуальные программы работы с детьми и их родителями (законными представителями), определять нормы организации деятельности классного коллектива и проведения классных мероприятий.

8.4. Разрабатывать и реализовывать программы курсов внеурочной деятельности обучающихся.
8.5. На творческую инициативу, разработку и применение авторских программ и методик воспитания в пределах программы воспитательной работы с классом.
8.6. Приглашать родителей (законных представителей) обучающихся по проблемам, связанным с деятельностью классного руководителя, или другим вопросам. 

8.7. Самостоятельно определять формы планирования воспитательной работы с классом с учетом выполнения основных принципов планирования в учреждении.

8.8. Участвовать в конкурсах профессионального мастерства.

8.9. Обобщать и распространять опыт своей профессиональной деятельности.

8.10. Не выполнять поручения и требования администрации и родителей, которые не входят в функциональные обязанности классного руководителя, определенные настоящим Положением.

8.11. Не выполнять поручения и требования администрации и родителей, если они могут нанести психологическую или физическую травму обучающемуся.

8.12. На защиту собственной чести, достоинства и профессиональной репутации в случае несогласия с оценками его деятельности со стороны администрации, родителей, обучающихся, других педагогов; имеет право на обращение в комиссию по урегулированию споров между участниками образовательных отношений.

2. Заместителю директора Кудаевой Е.В. ознакомить классных руководителей с внесенными изменениями в Положение о классном руководителей.
3. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой.

Директор лицея                                          С.А. Пожидаев

